
 

แบบประเมินความพึงพอใจของแพทย์ประจ าบ้านที่มีต่อคุณภาพการสอนของคณาจารย์ 

แพทย์ประจ าบ้านชั้นปีที่  1  2  3 

ระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจ 1 = น้อยมาก        2 = น้อย          3 = ปานกลาง       4 = ดี     5 = ดีมาก 

รายละเอียด 
 

คะแนนการประเมินความพึงพอใจ 
พ.ทรงคุณ พ.อัญชลีรัตน ์ พ.สมฤทัย พ.จุไรอร พ.พิริยา พ.เฟิร์น พ.ชุติมา พ.สิริไพลิน พ.กฤษฏ ์ พ.มิ่งขวัญ พ.กุลเชษฐ์ พ.สิฐพงษ์ พ.พงษฏา 

1. ความรับผิดชอบ              
   1.1 ความตรงต่อเวลา              
   1.2 การเตรียมการสอน              
   1.3 ความตั้งใจและความกระตือรือร้นในการสอน              
2. เทคนิคการสอน              
   2.1 เทคนิคการพูด ส่งเสริมให้เกิดความตั้งใจเรียน              
ไม่น่าเบื่อ               
   2.2 เทคนิคการสอน การเรียบเรียงเนื้อหา วิธีการ              
ถ่ายทอดความรู้และมีการสรุป ท าให้ผู้เรียนสามารถ              
เข้าใจได้ง่ายขึ้น              
  2.3 การบูรณาการ สามารถน าความรู้ที่เรียนไปใช้              
ปฏิบัติงานได้จริง              
  2.4 การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม              
และการรับผิดชอบต่อผูป้่วย              
 

   



 

รายละเอียด คะแนนการประเมินความพึงพอใจ 
พ.ทรงคุณ พ.อัญชลีรัตน ์ พ.สมฤทัย พ.จุไรอร พ.พิริยา พ.เฟิร์น พ.ชุติมา พ.สิริไพลิน พ.กฤษฏ ์ พ.มิ่งขวัญ พ.กุลเชษฐ์ พ.สิฐพงษ์ พ.พงษฏา 

3. การส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและ              
เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ              
  3.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถคิด วิเคราะห์อย่างมี              
เหตุผล              
  3.2 ให้ข้อมูล ชี้แนะ แหล่งค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม              
  3.3 จัดเนื้อหาและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ              
และความถนัดของผู้เรียน              
  3.4 การรับฟังความคิดเห็นและข้อวิจารณ์จากผู้เรียน              
  3.5 บรรยากาศในการเรียนมีความอบอุ่น ผู้เรียนม ี              
ความสุขในการเรียน มีความเปน็ประชาธปิไตย ให้              
คุณค่ากับความคิดเห็นและกระบวนการคิดของผู้เรียน               
4. สิ่งสนับสนนุการเรียนรู ้              
  4.1 ใช้สื่อการสอนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสมใช ้              
สื่อการสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา ท าให้นักศึกษา              
เข้าใจเนื้อหามากยิ่งขึ้น              
 

ข้อเสนอแนะ................................................................................................................... ............................................................... 

............................................................................................................................. ......................................................................... 

 

 


